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PROCEDURE DE RECRUTEMENT

PEDOPSYCHIATRE DE RESEAU

NOUVELLE POLITIQUE DE SANTE MENTALE
POUR ENFANTS ET ADOLESCENTS

NOVEMBRE 2024

1. Contexte

Dans le cadre de la nouvelle politique en santé mentale et des programmes de soins en santé mentale
(guide consultable via ce lien : http://www.psy0-18.be/images/Guide 0-18/Guide Psy0-18 fr.pdf) et
plus particulierement dans le cadre des activités développées par le réseau de la province de Liege en

santé mentale pour les enfants et les adolescents (REALISM : Réseau Enfants Adolescents en province
de Liege Santé Mentale), nous recherchons de nouveaux collaborateurs dont les compétences sont
explicitées dans le présent document.

Les différents programmes de cette nouvelles politique, a savoir le programme soins de crise, le
programme soins de longue durée, le programme consultation et liaison intersectorielle, ainsi que les
attentions particuliéres en matiére de TDAH et de Double Diagnostic, sont pensés dans une perspective
globale, intégrée et transversale. Ces différents programmes s’intégreront dans I'offre déja existante
et optimisera les collaborations et la proximité entre les différents secteurs, au plus prés des besoins
des enfants, adolescents et de leur entourage. Ces différents programmes sont complémentaires aux
services existants et engageront utilement I'offre d’aide et de soin afin de tenter de rencontrer les
besoins non couverts et compléter la richesse et la variété des services existants.

Actuellement la fonction de pédopsychiatre de réseau correspond a 1,71 ETP, dont 1,31 ETP occupés
par 3 médecins.

2. Fonction a pourvoir
- Fonction de pédopsychiatres du réseau 0,4 ETP (15h12min)


http://www.psy0-18.be/images/Guide_0-18/Guide_Psy0-18_fr.pdf
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3. Description du poste et profil de fonction

3.1 Description du poste

Le médecin de réseau assume principalement un réle clinique et collabore étroitement avec tous les
intervenants chargés de I’action mobile. Il organise l'intervision dans une optique pluridisciplinaire,
a la demande des intervenants. |l offre des soins mobiles a la demande du médecin traitant afin de
le soutenir, il offre des consultations ambulatoires ou a domicile en faveur des enfants, des
adolescents et de leurs parents. Il collabore étroitement avec les pédopsychiatres du réseau afin de
garantir en continu des soins sur mesure, qu’ils soient ambulatoires, mobiles ou (semi-)résidentiels.

Le médecin de réseau supervise I’équipe mobile multidisciplinaire et pluri-professionnelle, de concert
avec les autres médecins responsables engagés pour ce poste. |l veille au bon fonctionnement de cette
équipe mobile « crise & longue durée ». Le médecin de réseau assume principalement des activités
cliniques et collabore étroitement avec tous les acteurs impliqués dans les soins mobiles.

L’équipe mobile couvre I'ensemble de la province de Liége. Celle-ci se décline en trois antennes : les
antennes de Verviers, Huy-Waremme et Liege. Elle a pour principal objectif d’apaiser les tensions liées
a la situation de crise, de soulager le plus rapidement possible la souffrance psychologique en
rencontrant rapidement le jeune et sa famille, l1a ou ils sont, et en soutenant les intervenants
professionnels déja impliqués ou a impliquer dans la situation. Au besoin, elle pourra prendre en
charge les situations, si I'indication le recommande, pour une durée plus longue, a réévaluer avec
I’ensemble des intervenants de I'équipe mobile, en ce compris, la coordination de soins et les case-
managers.

Le médecin de réseau travaille avec I’équipe mobile et plus largement dans une dimension globale et
transversale mis en évidence dans les différents programmes de la nouvelle politique. Une attention
particuliére est donc donnée ;

a la promotion de collaborations étroites avec les acteurs de la 1% ligne de soins (MG,
médecins scolaires, police, CPMS, éducateurs de rue, famille et enfant, etc.)

e ala détection précoce des signes de souffrance pouvant potentiellement déboucher sur une
nouvelle crise, a la prévention de la souffrance et des crises ultérieures potentielles,

e aux différents publics-cibles explicités dans les programmes,

e al’évaluation de la situation par un diagnostic médico-psycho-social,

e 3 l"élaboration d’un plan thérapeutique négocié et adapté aux besoins de I'enfant/de
I’adolescent et de sa famille,

e ala(re)mobilisation de tous les intervenants a impliquer ou déja impliqués dans la situation,

e al’accompagnement de I'enfant/adolescent et de sa famille ainsi qu’a la mobilisation de leurs
compétences, en ce compris en organisant un relais co-responsable vers I'équipe de soins de
longue durée,

e 3 un travail en réseau assurant un maillage pertinent pour I'enfant/'ado et sa famille
(collaboration et transmission des informations pertinentes aux partenaires/relais (avec
accord des familles, des jeunes).
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a une possibilité de 2° avis médical lorsque la complexité de la situation le requiert.

a I'élaboration, la proposition d’outils, de formations, de sensibilisations permettant
d’améliorer, de promouvoir I'offre de soins en santé mentale et la complémentarité entre les
différents secteurs au plus pres des besoins des enfants et adolescents

Une attention particuliere est accordée a la périnatalité et a la petite enfance 0-3 ans

Le médecin de réseau réalisera les activités suivantes:

Activités par rapport a I'implémentation et la promotion de la nouvelle politique et des programmes :

Contribuer a l'implémentation de la nouvelle politique en province de Liege, et ce,
spécifiguement aupres des trois zones de soins identifiées, de maniére transversale et globale.
Participer aux commissions intersectorielles, lorsque sa présence est requise (a sa demande
ou a la demande de la commission), en lien avec le modele de gouvernance élaboré par le
réseau.

travailler en réseau.

Collaborer avec la coordination de réseau.

Participer aux évaluations des différents programmes et veiller, en collaboration avec la
coordination du REALiISM, a ajuster les programmes afin qu’ils répondent au mieux aux besoins
des enfants et adolescents et de leur entourage.

Etre une personne-ressource pour la coordination du REALISM en ce qui concerne les
guestions médicales.

Activités cliniques :

Il est le garant de I'organisation, de la cohérence et de la continuité des soins de cette équipe
composée de psychologues, d’assistants sociaux, d’infirmiers, etc., d’'une fonction de
« coordination de soins » et d’'une fonction de « case-management ».

déplacement sur le lieu le plus indiqué pour rencontrer le jeune et sa famille ainsi que
I'intervenant portant la demande, sur les trois antennes de la province,

affinement et précision d’un diagnostic médico-psycho-social,

élaboration commune d’un plan thérapeutique adapté aux besoins de I’enfant, de I'adolescent
et de sa famille,

supervision du dispositif de soins mobiles, avec les autres médecins responsables,

direction des missions de base et du déroulement des programmes de soins cliniques (les
ajustements se réaliseront en concertation avec le Comité de réseau transitoire et le groupe
opérationnel du REALISM),

facilitation de I’acces aux soins avec la mise en place d’entretiens,

Supervision des réunions de I'’équipe mobile (crise et de longue durée), réunion hebdomadaire
avec les intervenants des équipes mobiles ainsi que la coordination de soins et le case-
management

Attention particuliéere a la collaboration a mettre en place avec le pédopsychiatre médico-légal

De plus, la fonction du pédopsychiatre de réseau et I'orientation des différentes missions et leurs

intensités devront faire I'objet d’une décision consensuelle au comité de réseau transitoire, les aspects
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cliniques devront étre privilégiés. Une évaluation annuelle de cette fonction et de son financement

devra étre effectuée et répercutée au SPF.

3.2

Profil de fonction

Compétences spécifiques requises pour le poste :

Etre en possession d’un dipléme de médecin psychiatre a orientation infanto-juvénile.

avoir une expérience de 5 ans dans une fonction similaire est un atout

Etre ouvert aux différentes méthodes utilisées en pédopsychiatrie (analytique, systémique,
etc.)

Faire preuve de leadership organisationnel et au niveau des équipes étre capable de s’intégrer
dans des équipes pluridisciplinaires (psychologue, assistant social, etc.)

Expérience probante dans la gestion, la coordination et la supervision d’équipe,
Connaissance des réseaux de la province de Liege a destination des enfants et des adolescents,
tant en santé mentale, que dans le social, I'aide a la jeunesse, le handicap, etc.,

Compétences dans la gestion de situation de crise,

compétences cliniques dans le travail avec les petits enfants, les enfants, les adolescents et/ou
les jeunes adultes.

Adhérer a la vision développée par la Nouvelle politique et explicitée dans le guide « vers une
nouvelle politique de soins en santé mentale pour enfants et adolescents »

Etre disposé a effectuer régulierement des déplacements dans la province de Liege et plus
spécifiqguement auprés des 3 antennes (Verviers — Huy/Waremme — Liége)

La connaissance de I'allemand constitue un atout

Compétences générigues requises pour le poste:

Capacité de travail en équipe et en réseau

Capacité de réflexion clinique

Qualité d’écoute

Prét a travailler avec des situations inattendues

Diplomatie

Enthousiasme

Dynamisme

Avoir idéalement une implantation dans un service ambulatoire ou résidentiel travaillant avec
le public cible concerné

Tropisme pour les situations multi-problématiques

Sensibilité a I'égard de périnatalité et des troubles de I'attachement
Sensibilité a I'égard des personnes en situation de pauvreté, de précarité.

Permis B

Connaissances informatiques : Word, excel

Adhérer a la vision développée par la Nouvelle politique et explicitée dans le guide « vers une
nouvelle politique de soins de santé mentale pour enfants et adolescents » et au REALISM



2 ) R.EEA.LLS.M

Réseau Enfants Adolescents Liége Santé Mentale

3.3 Conditions de travail

e Le temps de travail a pourvoir est de 0,4 ETP.
e Les conditions de travail seront définies par les C.P. des institutions inscrites ou qui souhaitent
s’inscrire dans le REALISM.

e lacouverture horaire s’étend du lundi au vendredi de 9h a 17h pour 1ETP
e Les consultations chez le médecin de réseau sont gratuites

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont a envoyer a stephanie.halin@realism0-18.be au plus
tard le 8 décembre 2024. Les candidats seront recontactés mi-décembre pour un entretien avec le
Comité de sélection et un représentant du SPF Santé publique.
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